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Atti
Prot. n. 2477 del 17/12/2025

GRADUATORIA DEFINITIVA ED INDIVIDUAZIONE OPERATORI - -
BANDO ESTERNO ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE - Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni - Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) — AVVISO AOOGABMI/81652 del 23/05/2025

Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-734
CUP: C54C25000000007
Titolo: A scuola di futuro

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

« VISTO il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii;

« VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

« VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59;

v VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni
e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa™;

+ VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

« VISTO il Decreto Interministeriale 129/18 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

« VISTI iseguenti Regolamenti (CE) n. 539/2010 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 giugno
2010 che modifica il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione, per quanto
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riguarda la semplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni relative alla gestione finanziaria; n.
1080/2006 del 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale; n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio concernente il
Fondo Sociale Europeo; n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione; n.
1828/2006 dell’8 dicembre 2006 della Commissione che stabilisce modalita di applicazione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

v VISTO I’Avviso Prot. AOOGABMI/81652 del 23/05/2025, Percorsi educativi e formativi
per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

+ VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo
plus (FSE+) —Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6. A.4.Alnterventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro
dell’istruzione e del merito — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola ¢ competenze” 2021-2027 — Fondo
sociale europeo plus (FSE+)

« VISTA la delibera del Collegio dei docenti per 1’adesione al FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026;

« VISTA la delibera del Consiglio di Istituto per ’adesione al FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026;

+ VISTA la candidatura n. 16595 presentata il 12/06/2025;

« VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

 VISTO che I’Autorita di Gestione, con D.D. prot. n. 21 del 7 giugno 2025, ha approvato le
graduatorie definitive che sono state pubblicate sul sito dei Fondi Strutturali Europei;

« VISTA la lettera di convenzione (Prot. 2004 del 22/07/2025) di formale autorizzazione del
progetto presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.A-
FSEPN-CA-2025-734;

« VISTA la delibera del Consiglio di Istituto;

« VISTA la delibera del Collegio dei Docenti;

+/ CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione degli
esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione
delle iniziative;

+ CONSIDERATI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione
degli esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima
pubblicizzazione delle iniziative;

/ ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di ESPERTI, TUTOR, REFEERENTE
ALLA VALUTAZIONE, FACILITATORE, ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE
E FIGURE AGGIUNTIVE, da reclutare prioritariamente tra il personale interno
all’Istituzione scolastica;

« VISTO il verbale del Gruppo Operativo;

« VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie per la valutazione delle
istanze pervenute in risposta ai bandi relativi al ESO4.6.A4.A-FSEPN-CA-2025-734
CUP: C54C25000000007 - Titolo: A scuola di futuro che riteneva congrue le singole
candidature pervenute (prot. 2429 del 02/12/2025);



+/ VISTO il bando che consentiva I’aggiudicazione degli incarichi anche in presenza di una sola
congrua candidatura (prot. 2387 del 17/11/2025);

+ VISTA l'assenza di contestazioni alla data odierna alla sopra citata graduatoria provvisoria;

INDIVIDUA E NOMINA

ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE

v STEFANIA SAVIANO - SVNSFN77H69F839F — 100 ore

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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