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Istituto Paritario San Michele Arcangelo

Via Pentelete, snc - 80044 — Ottaviano (NA) - Tel. 0819229144

e-mail— istitutosanmichelearcangelo@gmail.com

DECRETO PARITA’: D.D. 26115 del 08/07/2021

Amministrazione Finanza e Marketing ind. Sistemi Informativi Aziendali

Istituto Professionale Alberghiero ind. Enogastronomia ed Ospitalita Alberghiera

Ad Amministrazione trasparente
Al Prof.ssa Ruggiero Paolino

Prot. 1706 del 12/05/25

Oggetto: INCARICO PER ESPERTO - Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus

Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPNCA-2024-9
CUP: C84C24000040006
Titolo: Scuola e futuro

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

» VISTO I’Avviso “Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, 1I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di
cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti
(UE) n.2021/1057, (UE) n. 2021/1058 ¢ (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno2021”;

» VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) —Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione
ESO4.6. A.4.Alnterventi di cui al decreto n.72 dell’11/04/2024 del Ministro dell’istruzione e del
merito — Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 — Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 ¢ 2024-2025 (c.d. Piano Estate);

» VISTA la delibera del Collegio dei docenti per I’adesione al FSE+, Percorsi educativi e formativi



per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto per I’adesione al FSE+, Percorsi educativi e formativi

per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva

delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA la candidatura presentata dall’Istituto Paritario San Michele Arcangelo;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto

progetto;

PRESO ATTO delle indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il Programma Annuale per I’esercizio finanziario 2024 approvato dal Consiglio di

Istituto;

VISTE le linee guida emanate il 25/7/2017 con prot. AOODGEFID/31732 dall’ Autorita di

Gestione per 1’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo alla soglia

comunitaria;

VISTI i propri avvisi interni per il reperimento di figure da impiegare nel progetto in risposta al

quale la S.V. ha presentato valida candidatura:

» CONSIDERATO che la S.V. - in servizio presso questo Istituto con incarico a tempo
determinato - possiede i necessari requisiti professionali e di esperienza per I’affidamento
dell’incarico relativo al progetto in questione, documentati da curriculum vitae allegato
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CONFERISCE

alla Prof.ssa Ilaria Pedalino, nato a Atripalda (Na) il 26/10/1991, I’incarico di ESPERTO nell’ambito
del progetto: Certifichi@mo le nostre competenze ; ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-174-Costruisco il
mio futuro per tutta la durata del progetto stesso.

Eventuali variazioni delle date stabilite dovranno essere preventivamente autorizzate dal Responsabile
dell‘ISTITUTO, su richiesta scritta € documentata.

Si rammenta che le mansioni collegate all’incarico sono le presenti:

ESPERTO
*Svolgere le attivita formative d’aula con diligenza e impegno;

*Partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Gruppo Operativo per
coordinare 1’attivita dei corsi contribuendo a concordare, nella fase iniziale, col tutor d’aula del percorso
formativo di riferimento, un dettagliato piano progettuale operativo dal quale si evidenzino finalita,
competenze attese, strategie metodologiche, attivita, contenuti ed eventuali materiali prodotti;

*Svolgere I’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo. La mancata
accettazione o inosservanza del calendario comportera I’immediata decadenza dell’incarico eventualmente
gia conferito;

*Predisporre le lezioni ed elaborare e fornire ai corsisti dispense sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro,
materiale di approfondimento e quant’altro attinente alle finalita didattiche del singolo percorso formativo;

*Elaborare gli item per la rilevazione delle competenze in ingresso, in itinere e finali,

*Elaborare, erogare ¢ valutare, in sinergia con il tutor e con il referente, alla fine di ogni modulo, le verifiche
necessarie per la valutazione finale dei corsisti € consegnare i risultati con gli elaborati corretti entro i termini



previsti, insieme al programma svolto, la relazione finale, il cd con il materiale svolto dai corsisti e le schede
personali dei singoli corsisti con le competenze raggiunte dagli stessi;

*Consegnare al referente del team il programma svolto, materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali
delle lezioni, esercitazioni, ...), le verifiche effettuate, i risultati delle valutazioni effettuate ed una relazione
finale sulle attivita svolte, sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti. Copia del materiale
utilizzato dovra essere consegnato al Gruppo Operativo per essere custodito agli atti dell’istituto;

*Predisporre su supporto informatico tutto il materiale somministrato;
*Programmare la realizzazione di un prodotto finale del lavoro svolto.
Il presente incarico ha validita dal 19/05/2025 al termine delle attivita.

Per ’attuazione del progetto specificato in premessa alla S.V. ¢ conferito ’incarico per n. 42 ore a €
70,00 lordo Stato - svolte oltre I’orario di servizio e debitamente documentate con firma - per un
importo totale omnicomprensivo di € 2940,00 lordo Stato. L’importo orario ¢ onnicomprensivo di tutte
le spese (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effettiva disponibilita da parte del’ISTITUTO dei
fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di revocare I’incarico in caso di mancata prestazione del servizio per
assenze o per mancato svolgimento dell’incarico per qualsiasi causa

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Giuseppe
Per Accettazione Casinelli
PAOLINO 19.05.2025
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