
 

Istituto Paritario San Michele Arcangelo 
Via Pentelete, snc - 80044 – Ottaviano (NA) - Tel. 0819229144 

e-mail– istitutosanmichelearcangelo@gmail.com 

DECRETO PARITA’: D.D. 26115 del 08/07/2021 

Amministrazione Finanza e Marketing ind. Sistemi Informativi Aziendali 

Istituto Professionale Alberghiero ind. Enogastronomia ed Ospitalità Alberghiera 

 

Prot. 1334 del 27/01/2025 

All’ Albo  
Al sito Web Sezione PON  

Alla Prof. Ragosta Anna 
Al Prof Picariello Luigi 

Atti 
 

Oggetto: Nomina commissione valutazione istanze -  AVVISO ESTERNO E IN 
COLLABORAZIONE PLURIMA ESPERTO AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE-  Fondi Strutturali 
Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 
Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – 
Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi 
per il potenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva 
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus 
 
Progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-9 
CUP: C84C24000040006 
Titolo: Scuola e futuro 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ; 

VISTA  la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di 
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 



del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.  

VISTO  il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

Visto l’avviso Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 
2021-2027.Priorità 01 – Scuola e Competenze (FSE+) – Fondo Sociale Europeo Plus 
– Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione A4.A – Sottoazione ESO4.6.A4.A – Avviso Prot. 
59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle 
competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 
negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus 

Vista  la Nota Autorizzativa del MIUR per la proposta formativa da noi presentata (Prot. 976 
del 19/07/2024 AOOGABMI.0098480 del 16/07/2024) ; 

Viste  le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative finanziate dal fondo 
COESIONE ITALIA 21-27 – Programma SCUOLA E COMPETENZE; 

Vista  la delibera del Consiglio di Istituto con la quale è stato assunto nel Programma Annuale 
corrente il progetto; 

Vista  il proprio avviso interno andato deserto per il reperimento di un ESPERTO IN AZIONI 
DI PUBBLICIZZAZIONE; 

Visto il proprio avviso rivolto agli esterni e ai dipendenti di altre P.A: che chiederanno so 
partecipare al progetto in oggetto (Prot. 1249 del 13/01/2025). 

Designa le SS.LL. 

 

quali componenti della Commissione di valutazione con compiti di: 

● esaminare le candidature pervenute sulla base dei criteri e punteggi definiti nell’avviso 
appositamente predisposto; 

● redigere le graduatorie degli aspiranti. 
 

La Commissione sarà quindi costituita dai seguenti componenti: 

● DS – Prof. Antonio Franzese 
● Prof – Picariello Luigi 
● Prof. Ragosta Anna 

 
La Commissione è convocata per il giorno 07/02/2025 alle ore 15.00 

 

Il Dirigente Scolastico 
Per accettazione: 
 
_________________________   
 
_________________________ 
 
_________________________ 
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