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Istituto Paritario San Michele Arcangelo

Via Pentelete, snc - 80044 — Ottaviano (NA) - Tel. 0819229144

e-mail— istitutosanmichelearcangelo@gmail.com

DECRETO PARITA’: D.D. 26115 del 08/07/2021

Amministrazione Finanza e Marketing ind. Sistemi Informativi Aziendali

Istituto Professionale Alberghiero ind. Enogastronomia ed Ospitalita Alberghiera

Prot. 1246 del 11/01/2025 All’ Albo

Al sito Web Sezione PON
Atti

Al personale interessato

Oggetto: GRADUATORIA DEFINITIVA ED INDIVIDUAZIONE OPERATORI - Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.

Priorita 01 — Scuola € Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo

Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369,

19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione

e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-
2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus

Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPNCA-2024-9
CUP: C84C24000040006
Titolo: Scuola e futuro

« VISTO il R. D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 1’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n.
827 e ss.mm. ii;

« VISTA lalegge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

« VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997,
n. 59;

+ VISTA lalegge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";







« VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

+ VISTO il Decreto Interministeriale 129/18 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

+ VISTIi seguenti Regolamenti (CE) n. 539/2010 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 16 giugno
2010 che modifica il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul
Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione, per quanto
riguarda la semplificazione di taluni requisiti e talune disposizioni relative alla gestione finanziaria; n.
1080/2006 del 1080/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo
Europeo di Sviluppo Regionale; n. 1081/2006 del Parlamento europeo e del Consiglio concernente il
Fondo Sociale Europeo; n. 1083/2006 del Consiglio dell’11 luglio 2006 recante disposizioni generali
sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo e sul Fondo di Coesione; n.
1828/2006 dell’8 dicembre 2006 della Commissione che stabilisce modalitd di applicazione del
regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio recante disposizioni generali sul Fondo europeo di
sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo e sul Fondo di coesione;

+ VISTO I’ Avviso pubblico Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027.Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
ObiettivoSpecifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369,
19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I’inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-
2024 e 2024-2025 ,Fondo Sociale Europeo Plus

+ VISTA la Nota Autorizzativa del MIUR per la proposta formativa da noi presentata (Prot.
AOOGABMI-98480 del 16/07/2024);

+ VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di formale assunzione nel Programma annuale 2024 del
Progetto ESO4.6.A4.A-FSEPNCA-2024-9 - Titolo: Scuola e futuro;

« RAVVISATA la necessita di attivare le procedure necessarie all’individuazione di figure

professionali interne all’Istituzione Scolastica come previste dal progetto ES04.6.A4.A-FSEPNCA-
2024-9 - Titolo: Scuola e futuro:

+ VISTA la delibera del Collegio dei Docenti; _ : .
+ VISTA la delibera del Consiglio di Istituto riguardo i criteri per la selezione delle figure interne;

v CONSIDERATO che qualsiasi incarico deve avvenire nel rispetto dei principi di trasparenza e parita
di trattamento;

« ACCERTATO che occorrera procedere alla formazione/formalizzazione di un Gruppo Operativo di
Progetto con la presenza di specifiche figure;

« CONSIDERATT i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione degli
esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima pubblicizzazione
delle iniziative;

« CONSIDERATTI i criteri approvati dal Consiglio d’Istituto, al fine di effettuare la selezione
degli esperti, dei tutor e delle figure aggiuntive in base a criteri di trasparenza e massima
pubblicizzazione delle iniziative;

« ATTESA la necessita di procedere all’individuazione di PERSONALE ATA, ESPERTI,
TUTOR, REFEERENTE ALLA VALUTAZIONE, TEAM E FIGURE AGGIUNTIVE, da
reclutare tra i docenti interni all’Istituzione scolastica;

+ VISTO il verbale del Gruppo Operativo;

v VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie per la valutazione delle
istanze pervenute in risposta ai bandi relativi al progetto ES04.6.A4.A-FSEPNCA-2024-9 -
Titolo: Scuola e futuro che riteneva congrue le singole candidature pervenute;

+ VISTO il bando che consentiva I’aggiudicazione degli incarichi anche in presenza di una sola
congrua candidatura;

+ VISTA I’assenza di contestazioni alla data odierna alla sopra citata graduatoria provvisoria;






INDIVIDUA E NOMINA
1 seguenti docenti esperti ad espletare le attivita previste nel progetto di seguito elencate:

ESPERTI FORMATORI

PROGETTO NOME COGNOME CODICE FISCALE PUNTI

Certifichi@mo le nostre | SAETTA GIANPAOLO STTGPL89L071483Q | 60

competenze

Mon Amour PEDALINO ILARIA PDLLRI91R66A489W | 60

English in love MASSA MARIKA MSSMRK96S68F8391 | 122

Inglese facile ZAMBRANO OLGA ZMBLGO82H631234V | 122

Inglese facile DE FALCO CARLO DFLCRL88E07G812R | 154
TUTOR

PROGETTO NOME COGNOME CODICE FISCALE PUNTI

Certifichi@amo le nostre | BARRETTA FABRIZIO | BRRFRZ90P251.845T | 48

competenze

English my love PETRILLO AMALIA PTRMLAO8E45L103P | 54

Mon Amour AURICCHIO LUIGI | RCCLSL83MO06H931F | 51

SALVATORE

Inglese facile RANIERI PAOLA RNRPLA84R49F924L | 69

Certifichi@amo le nostre | Prisco Antonella PRSNNL93C48H931D | 48

competenze

Mon Amour Porreca Genoveffa PRRGVF85T67H931L | 51

English my love Pasquale Iervolino RVLPQL95H02G190Z | 39

Inglese Facile Pedalino Ilaria PDLLRI91IR66A489W | 48
FIGURA AGGIUNTIVA

PROGETTO NOME COGNOME | CODICE FISCALE PUNTI

Mon Amour, certifichi@mo le | PAVONE LUCIA PVNLCU61T69G190X 50

nostre competenze

English love e inglese facile PAVONE LUCIA PVNLCU61T69G190X 50
REFERENTE ALLA VALUTAZIONE

NOME COGNOME CODICE FISCALE | PUNTI

PETRILLO AMALIA PTRMLA98E45L103P 97

PORRECA GENOVEFFA PRRGVF85T67H931L 97
FACILITATORE

NOME COGNOME CODICE FISCALE | CODICE FISCALE

CASINELLI ROSSELLA CSNRSL84B601483P 100

CASINELLI GIUSEPPE CSNGPP85D271483T 100

CASINELLI BARTOLO CSNBTL79R03H931L 100

RESPONSABILE AZIONI DI PUBBLICIZZAZIONE

Nessuna Nomina — apertura bando all’esterno







